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PAGPUPULONG NG QMS TEAM PARA SA PAGGAWA NG ACTION PLAN HINGGIL
SA ESTRATEHIKONG PAGLALAKBAY PARA SA KALIDAD NG SDO IRIGA
Strategic Quality Journey ng SDO Iriga City

Para sa: Kawaksing Tagapamanihala
Mga Punong Tagamasid at Pinuno ng bawat Tanggapan
Mga Superbisor sa Programang Edukasyon
Mga Nanunuparang Tagamasid Pampurok
Mga Puno ng Paaralang Elementarya at Sekundarya

Y. Kasunod ng pakikilahok ng Dibisyon sa Strategic Quality Journey Ng SDO
Iriga City at ang pagsasagawa ng Training-Workshop on ISO 9001:2015 QMS
Requirements and Documentation noong Marso 16-19, 2026, ipinapabatid ng
tanggapang ito ang pagdaraos ng QMS Team Planning Conference na nakatuon sa
pagbuo ng Planong Gawain ng Dibisyon para sa pagpapatupad ng Quality
Management System (QMS) sa Abril 28, 2026, ganap na ika-8:00 ng umaga sa
Division Conference Hall.

2 Ang pagpupulong na ito ay magsisilbing pagkakataon upang pagsama-
samahin ang mga natutuhan, tukuyin ang mga kakulangan sa proseso (process
gaps), at bumuo ng mga istratehiyang gawain tungo sa epektibong pagpapatupad ng
QMS.

3. Inaasahan ang pagdalo ng lahat ng mga kinauukulan, lalo’t higit ng bawat
kasapi ng QMS Core Team at mga process Owners. Mangyaring tingnan ang kalakip
na listahan ng mga kalahok.

4. Ang mga gastusing kaugnay ng gawaing ito ay manggagaling sa pondong
lokal /MOOE/GASS, alinsunod sa mga karaniwang patakaran at regulasyon sa
akawnting at pag-awdit.

5. Para sa inyong patnubay at mahigpit na pagtalima.

M

MARIA-MAGNOLIA F. BRIOSO, CESO VI
Nanunuparang Ta.gapamaniha.lang Pansangay
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LIST OF PARTICIPANTS
April 28, 2026

A. Top Management

Maria-Magnolia F. Brioso
Maylani L. Galicia

B. Quality Management Representative (QMR)

Jerson V. Toralde
Noel G. Cabaltera

C. QMS Secretariat

Rechie O. Salcedo
Ricky B. Sergio

Elena M. Loquias

Janet B. Ramboyong
Joel B. Moreno

Leslyn O. Tubongbanua
Ronna Mae T. Baal

D. QMS Teams
a) Knowledge Management Team

Belen B. Pili
Shena A. Ampongan
Maria Lourdes B. Bayta
Marshia N. Belen
Joy M. Ibias
Maribel E. Pandes
Rhea Margarita S. Revina
Julian Paul N. Oronan
Laryne Ayessa O. Barroga
Carl Justin 1. Espinola

b) Internal Quality Audit Team {IQAT)
Cynthia T. Montanez
Florenia C. Toralde
Salvacion E. Bermejo
Jhomer C. Rosal
Noel L. Desquitado
Lourdes B. Azcarraga
Christia R. De Leon
Mary Grace V. Barbonio
Avedel S. Marmol
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c¢) Risk Management Team (RMT)

Ma. Genoviva N. Quiano
Helen Z. Cornelio
Sahlee B. Cerillo
Leopoldo R. Dato Jr.
Noel B. Panga

Laraine O. Fenis

Teresa Vissia F. Sunga
Laila M. Trinidad

Bea Anne P. Baroma
Joannah Mae P. Andalis

d) Quality Workplace Team (QWT)

Arthur M. Ramboyong
Randy A. Bona

Rey A. Tabarangao
Rudy L. Tuyay
Michael B. Doroin
Teodoro R. Nacario Jr.
Lydia P. Ibasco

Shara Lyn R. Vargas

e) Training and Advocacy Team (TAT)

Claudia Marilou S. Marpuri
Rommel C. Velasco

Alfic T. Gascon

Sharon C. Saldo

Ana Melba M. Bongon
Maricel L. Intia

Anthony C. Vista

Leo B. Sarmiento
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